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Uma questão de 
abordagem...  
A passagem de praticamente todos 
os serviços de transportes 
Gualtar/Azurém para uma entidade 
externa à universidade, tem gerado 
um conjunto de contestações por 
parte dos funcionários, docentes e 
não-docentes. Essas reclamações, 
que deram inclusive origem a um 
abaixo assinado, foram apenas 
parcialmente consideradas na nova 
circular do Vice-Reitor. 

A AFUM, apesar de compreender os 
argumentos que levaram a estas 
mudanças, não pode deixar, 
também ela, de alertar para algumas 
das negativas consequências que 
advêm das medidas adoptadas. 
Espera-se ainda poder contribuir 
para a introdução de “afinações” que 
vão de encontro às necessidades 
dos nossos associados e da  nossa 
universidade. 

É verdade que não é dever da UM 
garantir o serviço de transportes aos 
seus funcionários (exceptuando 
algumas situações) e entende-se 
serem perfeitamente aceitáveis as 
razões de ordem económica 
apontadas. Mas não se percebe 
porque razão têm os serviços de 
justificar para que querem os títulos 
de transporte... 

Por outro lado, analisando a 
situação do ponto de vista 
financeiro, e sabendo que fora de 
horas se deslocam muito poucos 
funcionários, será que os custos/ano 
destas deslocações são tão 
significativos que justifiquem o fim 
do transporte gratuito fora dos 
horários definidos? Lembramos que 
os utilizadores destes horários são 
sobretudo funcionários que realizam 
serviço extra. 

Neste boletim deixamos ainda o 
Calendário para as Eleição da nova 
Reitoria, estipulado a 13 de Março. 
Uma reportagem emitida pela RUM-
Rádio Universitária do Minho, 
deixava claro o desconhecimento a 
que está votado todo este processo 
que, de alguma forma, ditará o 
futuro de todos nós e todos devem 
conhecer. 

 

Angariação de Estágios via Net 
          Site em Destaque: http://www.eng.uminho.pt/estagios  
Trata-se de um site promovido pelas Escolas de Ciências e Engenharia da UM que, de 
uma forma rápida e simples, permite às empresas, directores de curso e alunos: 
- fazer  e receber ofertas de estágio; 
- consultar as ofertas existentes e os dados referentes a cada uma delas; 
- saber os contactos dos responsáveis que participam no processo; 
- introduzir observações associadas a um estágio; 
O site permite ainda, após a colocação dos alunos nas empresas, “controlar o processo 
de estágio”  de um aluno. 
 

Transportes Gualtar/Azurém 
 Nova Circular clarifica a situação mas não responde às expectativas 
Desde finais de Fevereiro que está em vigor um novo regime de transportes 
Gualtar/Azurém. Os novos horários e a nova forma de funcionamento, 
regulamentados na Circular VRT/CB-02/02, criaram, a muitos funcionários, problemas 
acrescidos de deslocação e geraram uma série de reclamações.  

Em finais de Março, uma segunda circular (VRT/CB-03/02), veio dar resposta a 
algumas situações que não tinham sido consideradas anteriormente. Trata-se, no 
entanto, de um documento que não responde a algumas das aspirações dos 
funcionários, que continuam a ter apenas direito a utilização de transporte gratuito nos 
horários 8h10  e 17h40. 

 

Eleição de novo 
Reitor 
Data está  marcada 
Em reunião plenária da 
Assembleia da UM 
realizada em 13 de 
Março de 2002, foi 
estipulada a seguinte 
calendarização para a 
eleição do próximo Reitor 
desta Instituição: 

Data da eleição 
29 de Maio de 2002 

Período 
esclarecimentos 

17 a 27 de Maio de 2002 

Verificação de 
conformidade das 

proposituras 
15 e 16 de Maio de 2002 

Período de 
Apresentação de 

proposituras 
29 de Abril a 14 de Maio 

de 2002 
Segundo escrutínio (se 

necessário ) 
31 de Maio de 2002 

 
   Parque de Estacionamento em Azurém  (Foto: Luís Alves) 
Fora destes horários, mantém-se a prioridade dos alunos e 
a obrigatoriedade de os serviços pagarem e justificarem a 
utilização dos transportes, mediante uma autorização 
específica. 
Quanto às “novidades” da última circular, a Reitoria 
assumirá os seguintes custos: 
 Deslocações Braga/Guimarães de pessoal 

(essencialmente docente) dos departamentos por razões 
inerentes à natureza bipolar da UM, numa base semestral 
e por acordo com os responsáveis desses departamentos; 
 Deslocação de funcionários residentes em Guimarães 

com posto de trabalho habitual em Braga (situação não 
prevista na circular anterior) nos horários 8h10 e 17h40; 
 Deslocações Braga/Guimarães de funcionários em 

certas situações, desde que justificadas, com acordo 
explícito dos responsáveis dos departamentos e reitoria, e 
numa base individual.



 
 

Algumas notas sobre actividades da AFUM... 

Torneio de FUTSAL  
Equipa BarZoid sai vencedora 

Depois de uma final extremamente 
disputada, com direito a prolongamento 
e à marcação de pontapés da marca de 
grande penalidade, a equipa do 
BARZOID saiu vencedora, por 8-7, da 
final do Torneio de Futsal organizado 
pela AFUM. 

O jogo, disputado entre as Equipas 
Barzoid, de Azurém, e Aliança do 
Norte, de Gualtar, decorreu no Pavilhão 
Desportivo de Gualtar e foi muito 
interessante, apesar das bancadas um 
pouco desertas.  

No torneio, que começou a 14 de 
Janeiro e terminou a 11 do mês 
seguinte, participaram um total de 9 
equipas e cerca de uma centena de 
jogadores, provenientes de vários 
departamentos, unidades e serviços da 
UM, assim como alguns elementos 
exteriores à nossa academia.  

 

Os primeiros classificados: 
 Equipa 
1º Bar ZOID 
2º Aliança do Norte 
3º ILCH 
4º Porque Será? 

 

Os melhores marcadores: 
Nome Golos Equipa 
Luís Araújo 17 ILCH 
Bruno Almeida 11 Aliança Norte 
Nelson 
Mendes 

11 Bar ZOID 

Flavio Pereira 9 Bar ZOID 
Nuno Catarino 7 Aliança Norte 
José Costa 6 Aliança Norte 
Nuno Caetano 6 Porque será? 
José Ramada 5 2 ª às 5 
Miguel Abreu 5 Futebol 

Elástico 

 

A AFUM agradece ainda a todos os 
jogadores das 9 equipas participantes e 
a todos os membros que nos ajudaram 
na organização. 

Aprender, investigar e 
educar com a informática  
Protocolo AFUM / Educação XXI  

A AFUM estabeleceu mais um protocolo, 
com o Centro Educação XXI, dirigido a 
crianças e jovens dos 5 aos 15 anos.  

Este centro, que abriu recentemente em 
Braga, usa um modelo integrado de 
aprendizagem, baseado na descoberta da 
relação entre as diversas áreas de 
conhecimento (matemática, história, 
ciências da natureza, física, música,  
geografia, expressão plástica) através da 
realização de projectos com recurso às 
tecnologias de informação e 
comunicação.  

 
Ou seja, os estudantes aprendem, como 
se estivessem a brincar, através da 
execução de projectos sobre temas do 
conhecimento (e por isso de âmbito 
curricular) com recurso a meios 
informáticos. Desta forma, e de acordo 
com as diferentes idades, fomenta-se um 
ambiente de vivência e entusiasmo na 
redescoberta de assuntos afins aos temas 
tratados. 

Para os filhos dos Associados da AFUM 
são oferecidas as seguintes condições: 

 Sessão de apresentação de 1 hora 
gratuita (poderá telefonar a marcar para 
o número 253 248 270); 
 Inscrição gratuita; 
 Mensalidades desde 22 Euro (para 1 

sessão semanal de 1 hora); 
  Programas de férias (Páscoa e Verão) 

incluídos; 
 Desconto de 10% para o caso 2 ou 

mais irmãos inscritos 

Mais informações em: 
http://www.uminho.pt/afum/ 

Convívio no dia da UM 
270 Funcionários marcaram presença 

O convívio decorreu no restaurante 
universitário do Campus de Azurém e 
destinou-se a celebrar o dia oficial da UM 
(17 de Fevereiro) que, este ano, foi a um 
domingo. Pela primeira vez foi dada aos 
funcionários a possibilidade de 
participarem activamente neste dia, tendo 
sido organizado um conjunto de 
actividades que começaram com um 
almoço e incluíram visitas ao Pavilhão 
Desportivo Universitário de Azurém e ao 
Paço dos Duques, em Guimarães.  

 
    Cantina de Azurém  (Foto: Eduardo Oliveira) 

Infelizmente, a sessão de cinema prevista 
para a tarde do convívio, em que seria 
projectado o filme “O Senhor dos Anéis”, 
teve que ser cancelada. A transportadora 
não entregou o filme atempadamente. 
Para “remediar” o mal foi realizada uma 
sessão no dia 19 à noite, também ela 
gratuita para todos os funcionários mas, 
naturalmente, não foi a mesma coisa. 

 
    Paço dos Duques (Foto: Rui Vale de Sousa) 
De qualquer modo, após um almoço de 
confraternização bem animado, a visita ao 
Pavilhão Desportivo, permitiu aos 
participantes conhecer o futuro espaço 
desportivo de Azurém e as futuras 
actividades que nele se vão desenvolver. 
Também a visita ao Paço dos Duques foi 
interessante e animada, mas mais 
vocacionada para História da cidade de 
Guimarães que foi há pouco classificada 
Património Cultural da Humanidade. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 Acções de Formação - as sugestões da AFUM 
 Gestão de Risco em Projectos Informáticos, dias 22 e 23 de Abril - Confere 2 unidades de crédito para progressão na 

carreira de especialista de informática Objectivos: classificar os ricos; Implementar a Gestão do Risco; Definir estratégias de 
resposta; identificar mais-valias da gestão do Risco. 
 Abonos e Regalias Sociais, entre 06 e 10 de Maio / Programa: melhorar o desempenho dos participantes na execução de 

formalidades processuais através de exercício relativos a vencimentos, abonos e regalias de carácter social. 
 Cadastro e Inventário dos Bens do Estado (CIBE), de 13 a 17 de Maio; Objectivos: sensibilizar os formandos para um 

conjunto de normativos essenciais à função patrimonial tendo em vista a gestão eficaz. 


